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Alkuhartaus ja kokouksen avaus

558§

Alkuhartaus aluekappalainen Eivor Pitkénen.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esitys

Paatos

56 §

Alueseurakunnan johtosaannén 4 8:n 2 mom. mukaan kutsu alueneuvoston
jasenille on lahetettava kirjallisesti viimeistaan viisi paivaa ennen kokousta ja
kutsuun on liitettava luettelo kasiteltavista asioista.

Esityslista on lahetetty 7.12.2017.

Kuulutus pdytakirjan nahtavilla olosta on yleisesti nahtavana
kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 19.12.2017 - 2.1.2018.

KL 7:4,1 mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on saapuvilla.

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Esitys

Paatos

57 8
Poytakirjan tarkastajat

Esitys

Paatos

Hyvéaksytaan alueneuvoston jasenille lahetetty esityslista tdman kokouksen
tyojarjestykseksi.

Hyvaksytaan alueneuvoston jasenille lahetetty esityslista timan kokouksen
tyojarjestykseksi.

Poytakirjan tarkastus suoritetaan Keltinméaen kirkolla kokouksen jalkeen.
Poytakirja pidetdan nahtavana kirkkoherranvirastossa oikaisuvaatimuksen tai
valituksen tekemiselle varatun ajan (14 pv), tavallisesti seuraavan viikon
maanantaista lahtien. Poytékirjan nahtavilla pitdmisesta ilmoitetaan
kirkkoherranviraston ilmoitustaululla kokouskutsun/esityslistan lahettamisesta
alkaen.

Poytéakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa poytékirjantarkastajaa
kokouksen jalkeen.

Valitaan kaksi poytékirjantarkastajaa.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tomi Jylanki ja Pertti Pekkarinen.
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58 §

Lasnéolo- ja puheoikeuden mydntaminen

Esitys

Paatos

59 §

Lasnéolo- ja puheoikeus mydnnetadn osallistujalistan mukaisesti.

Lasnéolo- ja puheoikeus mydnnettiin osallistujalistan mukaisesti.

Kolehtisuunnitelma 1.1.-31.5.2018 (liite)
(Esittelija Eivor Pitkdnen, puh. 050 590 0265)

Esitys

Paatos

60 8§

Alueneuvoston tehtdvana on Alueseurakunnan johtosaannén 9 §:n mukaan
hyvaksya alueseurakunnan kolehtisuunnitelma. Aluekappalainen laatii
suunnitelman alueneuvoston paatettavissa olevista kolehdeista.
Alueneuvosto hyvaksyy kolehtisuunnitelman 1.1.- 31.5.2018.

Paatettiin esityksen mukaisesti.

Talousarvion toteutuma 1.1.-1.12.2017 (liite)
(Esittelija Eivor Pitkédnen, puh. 050 590 0265)

Esitys

Paatos

618

Alueseurakunnan johtosaannén 8 §:n 3. momentin mukaan alueneuvoston
tehtavana on seurata alueseurakunnan talous- ja toimintasuunnitelman
toteutumista.

Merkitéaan tiedoksi talousarvion toteutuma 1.1.-1.12.2017.

Merkittiin tiedoksi talousarvion toteutuma 1.1.—-1.12.2017.

Alueneuvoston lausunto henkildstdsuunnitelmasta (liite)
(Esittelija Eivor Pitkédnen, puh. 050 590 0265)

Kirkkoneuvoston asettaman henkildstétyoryhman loppuraportissa todetaan
Keltinmaen-Korpilahden-Saynatsalon yhteistytalueen tilanteesta seuraavaa:

Keltinmaki-Korpilahti-Saynatsalo
- pappeja nyt 4 Keltinmaessa, 2 Korpilahdella ja 2 Saynatsalossa
= Keltinmé&en aluekappalaisen arviolta elakkeelle 2020
- kanttoreita 2 Keltinméaessa, 1 Korpilahdella ja 1 Saynatsalossa
- nuorisotydnohjaajan virkoja 3 Keltinmaessa, 1 Korpilahdella ja 2
Saynatsalossa
= yksi elakkeelle jaaminen arviolta 2020 (Keltinmé&essa)
- lapsity6nohjaajan virkoja 1 (yhteinen kolmelle alueseurakunnalle)
= |apsitydnohjaaja jA&dméassa elékkeelle arviolta 2020
- lastenohjaajan tehtavia 5 Keltinméessa, 2 Korpilahdella ja 3
Saynatsalossa
- diakonian virkoja 3 Keltinméessa, 1 Korpilahdella ja 2 Saynatsalossa
= yksi jaamassa elakkeelle arviolta 2018 (Keltinmaki)
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- lisdksi 1,5 aluesihteerin virkaa, jotka jatkossa alueseurakuntien kiintion

ulkopuolella - yhteensé nyt vakansseja ilman aluesihteereita 35

Tavoite Keltinmaki Korpilahti Saynatsalo

vakansseista

2020

Papit 4 2 2

Kanttorit 2 1 1

Nuorisotyonohjaajat 3 1 2

Lapsityonohjaaja 1 - -

(yhteinen)

Lastenohjaajat 5 2 2-37

Diakoniatyontekijat 2-3 1 2
Yhteensé 34 17-18 ? 7 9-10°?

2020 uusi tavoite 33,8 tyontekijaad (kaytannéssa 34 vakanssia)
avoimia tai avoimeksi tulevia vakansseja 4 (pappi, nuorisotydénohjaaja,
lapsityonohjaaja, diakoniatydntekija; kaikki ovat Keltinmakeen
sijoitettuja virkoja)

aluekappalaisen virka Keltinmaessa taytetaan, kun tulee avoimeksi
nuorisotydnohjaajan virka Keltinmaessa taytetaan, kun tulee avoimeksi
Lapsityonohjaajan virka taytetaan, kun tulee avoimeksi

edella mainituista taytettavista ja edellytetysta vahennyksestéa
pyydetaan viela lausunnot alueneuvostoilta (tarkasteltavaksi on
otettava ainakin lastenohjaajien maaran pienentaminen yhdella
siirtamalla yksi lastenohjaajista toiselle yhteistoiminta-alueelle tai
diakonian viran vahentaminen; mahdollista on my6s esimerkiksi
diakonian virassa painottaa perhediakoniaa)

Saynatsalossa vuoden 2011 henkiléstosuunnitelmaan oli kirjattu
lastenohjaajan tehtavan vahennys 2019 (siirtona muualle)

Vuoden 2011 mukaisen henkildstésuunnitelman mukaiset vahennykset
vuoteen 2020 mennessa oli tehty Keltinmaen alueseurakunnassa jo vuoden
2016 loppuun mennessa. Kun henkildstoresurssit paatettiin laskea yt-
aluekohtaisesti, Keltinmé&ki-Korpilahti-Saynatsalo —alueen kiintioon tuli yhden
viran tai tehtdvan vahennys. Tama johtuu lahinna siita, ettd seka Saynatsalo
ettd Korpilahti ovat olleet hyvin resursoituja suhteessa seurakunnan jasenten
ja alueella asuvien asukkaiden perusteella laskettuun viitelukuun n&hden (kts.
raportti s. 8) Esimerkiksi Saynatsalossa 2 diakonia suhteessa viitelukuun
7678 (diakoni/3839 asukas), Keltinmaessa 3 diakonia suhteessa viitelukuun

18229 (diakoni/6076 asukas).

Vuoteen 2020 mennessa elakoitymisia on tulossa vain Keltinmaessa, mutta
viiden vuoden sisélla elakkeelle jaamisia tulee huomattavasti enemman, myos

useammista ammattiryhmista. Toiminnan jarjestamista ja

henkilostéresurssien uudelleen sijoittamista tulisi ajatella pidemmalla
aikavalilla. Kiireellisintd olisi saada paatos kayttéon jaavista kiinteistdista. Jos
henkildstéresurssien vahentaminen pitdé toteuttaa vuoteen 2020 mennessa,

vaihtoehdot ovat seuraavat:
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1. Lastenohjaajan tehtavan siirtaminen Palokka-Tikkakoski —yt-alueelle.

Henkilostoraportin mukaan Palokka-Tikkakoski —yt-alueella on yksi
lastenohjaajan tehtéva avoinna ja toinen tulossa avoimeksi lyhyen ajan
sisélla. (raportin sivu 10) Jos lastenohjaajan tehtava siirretéaén Palokka-
Tilkkakoski —yt-alueelle, se merkitsee valttamatta toiminnan supistamista
omalla yt-alueellamme. Tehtavan siirtdminen Palokka-Tikkakoski-alueelle on
perusteltua, mikali lastenohjaajan tehtava liittyy suoraan paivakerhotydhon,
jossa ohjaajia tulee olla riittavasti. Lahitulevaisuudessa on kuitenkin
odotettavissa, etta paivakerholaisten maaré vahenee edelleen, kun
kunnallinen varhaiskasvatus ("esieskari”) tullaan ulottamaan 5-vuotiaisiin asti.

Kun lastenohjaajia on vdhemman, he joutuisivat siirtymaan useisiin
kerhopaikkoihin nykyista enemman. Koska Keltinmaessa yksi lastenohjaaja
osallistuu nuorisotydnohjaajan kanssa koululaisten iltapaivatoimintaan
kolmena paivana viikossa, tdma toiminta on vaarantumassa. lltapaivatoiminta
on ollut rakentamassa sité siltaa, jota on kaivattu varhaiskasvatuksen ja
nuorisotyon vdlille. Viime vuonna rippikouluun tuli ensimmaisia nuoria, jotka
olivat osallistuneet alakoululaisten iltapaivatoimintaan. Kokemukset tasta ovat
erittdin hyvat.

Talla hetkella yksi lastenohjaaja toimii 30 %:n tydpanoksella Keltinmaen
alueseurakunnan lahetysvastaavana. Tama tehtava joudutaan osoittamaan
toiselle henkildlle, mikali lastenohjaajan vahennys yt-alueella toteutuu.

2. Diakonin resurssin siirtdminen Saynatsalon alueelta Keltinmaen
alueseurakuntaan

Diakoniatyon tilanne Keltinmaen alueseurakunnassa on talla hetkella erittain
haavoittuva. Kolmesta diakonista yksi on jadméssa elékkeelle heindkuun
alussa. Talla hetkella han tekee ty6ta 50 %:sesti. Yksi diakoneista tekee
tydtaan 60 %:sesti vahintdan elokuun 2018 loppuun. Kolmas diakoni hoitaa
viransijaisuutta YSP:ssa vahintaan maaliskuun puoleen véliin 2018 asti. Talla
hetkell& yksi diakonian viransijainen tekee ty6ta tayden viran verran.

Jos elakkeelle jaamisen vuoksi vapautuva virka jatetaan tayttamatta,
Keltinmakeen jaa kaytannossé 1,5 diakonia, joka viitelukuun verrattuna on
diakoni/12152 henkilo&a kohden. Vaikka nyt osa-aikatyota tekeva diakoni
siirtyisi kokoaikaty6hon, viiteluku olisi silti diakoni/9114 henkil6d. Naiden
lukujen valossa on selvaa, etta ainoaksi mahdollisuudeksi ja& siirtdd diakonin
tydpanosta Saynatsalosta Keltinmaen alueseurakuntaan. Tama siirto tulisi
toteuttaa 1.6. alkaen.

Vapautuvan diakonin viran tayttamatta jattaminen ei ole paras mahdollinen
vaihtoehto tulevaisuuteen varautumisen kannalta. Se on kuitenkin mahdollista
tehdd, jos virkaa ei lakkauteta vaan jatetdén tassa vaiheessa ainoastaan
tayttAmatta.

3. Lastenohjaajan tehtavén siirto Palokka-Tikkakoski —yt-alueelle seka
Keltinmaessa vapaaksi jadvan diakonian viran tayttaminen

Jos lastenohjaajan tehtava siirretdan Palokka-Tikkakoski —yt-aluelle, on
valttdmatonta saada tayttdd Keltinmessa vapautuva diakonian virka. Tallgin
diakonin tydpanosta voisi ohjata perhetydhon koko yt-alueella. Keltinmaen
alueseurakunnassa on toisaalta selkea tarve panostaa vanhustythén
esimerkiksi Kortepohjassa ja Kyparamaessa. Diakonin viran tayttdminen
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62 8

antaisi alueseurakuntaan resurssia myds lahetysvastaavan tehtavan
hoitamiseen.

Mikali vaadittavaa yhden viran /tehtdvan vahennysta ei vaadita tehtavaksi
tassa vaiheessa vaan esimerkiksi viiden vuoden sisélla, mahdollisuudet
jarjestaa tyolta uudelleen seka yt-alueella ettéd alueseurakunnissa ovat
huomattavasti paremmat. Yt-alueella on talla hetkella muitakin
mahdollisuuksia jarjestaa tyotehtavia, mutta niité ei todennakaoisesti voida
jarjestaa vaadittavassa ajassa vuoteen 2020 mennessa.

Alueneuvosto lausuu henkildstdésuunnitelmasta seuraavaa:

Mikali yt-alueen vahennys tulee tehda vuoteen 2020 mennessa, Keltinmaen

alueseurakunnan kannalta

1. paras vaihtoehto on lastenohjaajan tehtavan siirto Palokka-Tikkakoski —yt-
alueelle seka Keltinméessa vapautuvan diakonian viran tayttaminen 1.7.
2018 alkaen. Tama edellyttaa yt-alueen diakonian virkojen sisallén
osittaista uudelleenarviointia. Alueneuvosto pitaé tarkeana, etta
lastenohjaajan tehtavan siirtoon Palokka-Tikkakoski- yt-alueelle on
olemassa painavat syyt.

2. Toinen vaihtoehto on, etté lastenohjaajan tehtava pysyy yt-alueella ja
diakonin resurssi siirretddn Saynatsalosta Keltinmakeen. Vapautuvaa
diakonian virkaa ei lakkauteta vaan jatetadn tassa vaiheessa tayttamatta.
Resurssin siirtaminen Keltinmékeen vaatii yt-alueen diakonien tehtavien
osittaista uudelleenjarjestamista.

Alueneuvoston mielesta on hyva tiedostaa, etta viiden vuoden kuluttua alkaa
suuri eldkoéitymisen aalto. Kun useista ammattiryhmista ja alueseurakunnista
jaa vakea elakkeelle, se antaa suuremmat mahdollisuudet jarjestaa tyota
uudelleen. Sen suunnittelun tulisi alkaa jo nyt.

Paatettiin esityksen mukaisesti. Todettiin kirkkoneuvoston paattaneen asian —
lausuntoa odottamatta - 13.12. pidetyssa kokouksessa.

Kanttoritilanne yhteistoiminta-alueella (Keltinmaki-Saynatsalo-Korpilahti)
(Valmistelija Petri Lintunen, puh. 050 521 5414)
(Esittelija Eivor Pitkdnen, puh. 050 590 0265)

Tausta

Nykyisen Jyvaskylan seurakunnan aikana on yhteistoiminta-alueemme
tyoperainen kanttoritarve ollut noin 4,5 virkaa. Kaytannon jarjestelyt ovat
hieman vaihdelleet ja talla hetkelld 4 viranhaltijan liséksi saadaan puolen viran
verran viikonvaihdetyovoimaa Keskustan alueseurakunnasta. Tyon maara ei
ole muuttunut vuosien aikana. Kaytanndssa Keskustasta saatu tydpanos on
sijoitettu Saynétsalon ja Korpilahden kanttoreiden viikonvaihdevapaisiin
(toimitukset ja sunnuntaijumalanpalvelukset). Jo nyt jarjestely on pelivaraltaan
aarimmaisen rajoittunut: Viikonvaihdevapaat on sijoitettava niin, etta
Saynatsalo ja Korpilahti vuorottelevat - ja vielapa niin, etta lahtdkohtana ovat
Tuomasmessujen ajat, jolloin kumpikaan em. kanttoreista ei voi olla vapaalla.
Toinen erikoisuus on, etta vapaaviikonvaihteen sijaistavat kanttorit vaihtelevat
aiempaa enemman, koska vuorot jakautuvat kolmen Keskustan kanttorin
kesken. Jarjestely ei voi olla heijastumatta kyseisten alueseurakuntien
toimintaan ja varsinkaan jumalanpalveluseldmén kehittdmiseen.
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Henkiléstésuunnitelma 2018-2020

Uusimmassa henkiléstdsuunnitelmassa yt-alueellemme lasketaan
sijoitettavaksi tasan 4 kanttorinvirkaa. Jos tahan ei liitetd muita tyojarjestelyja,
voidaan loogisesti todeta, ettéa yt-alueen tydvoimavahennysté kohdistetaan
kanttoreihin — mutta tdhan paadyttaisiin ilman yt-alueella tapahtuvaa linjausta
siitd, halutaanko vahennyksen kohdistuvan juuri musiikkiin.

Verrattaessa suunnitelmaa muihin yt-alueisiin huomiota kiinnittaa, etta
Huhtasuo-Keskustan ja Vaajakoski-Kuokkalan yt-alueiden kohdalla erilaiset
0,5 viran jarjestelyt kulkevat kaavailuissa mukana — mutta Keltinmaen-
Saynatsalon-Korpilahden yt-alueen vallitseva tilanne sivuutetaan.
Kaytannossa sivuutetaan siis tydvoimatarve, joka perustuu vallitseviin
toimintoihin. Tydvoimatarpeen “pullonkaula” on jumalanpalveluskalenteri. Ei
voi olla jarkevaa ja varsinkaan seurakuntalaisen kannalta loogista lahtea
muokkaamaan yhteistoiminta-alueen tasolla jumalanpalveluskalenteria
kanttorinvirkojen méaaran pohjalta!

Mikali suunnitelma toteutuisi, ei nykyista jumalanpalveluskalenteria voida
sdilyttaa yt-alueella. Jos asiaa lahestytaan pelkastaan teknisesti ja
tydvuorojarjestelyin, voidaan todeta ainakin seuraavia muutoksia:

- Saynatsalon ja Korpilahden sijaisuudet hoidettaisiin Keltinmaesta ja silti
yt-alueelle jAa ns. aukkoja vahintdan 4 viikonvaihdetta/ 4 kuukaudessa.

- 4 kanttorin vapaat on limitettava, mika on erittain rajoittava ja muihin yt-
alueisiin verrattuna poikkeava.

- Kanttoreiden viikonvaihdevapaita on sijoitettava myds tarkeisiin
juhlapyhiin, kuten 1. adventti, pyhainpaiva, ehké jopa paasiaiseen, jotka
tahan asti on pystytty hoitamaan asiaankuuluvin resurssein — jatkossa on
pelattavissa, etta niista tulee kohtuuttoman kuormittavia.

- Tyon luonne muuttuu: Se irtoaa alueseurakuntatydstd, painottuu
viikonvaihdety6hon keskenaan erilaisissa alueseurakunnissa ja on seka
pois arkipdivien tyfsta etta irtautuu voimakkaasti tydyhteisosta.

- Keltinmaen mahdollisuudet kahden kanttorin yhteistybhén messuissa
loppuvat, koska molempien ollessa tydvuorossa toisen on oltava
Saynatsalossa tai Korpilahdella, teknisena apuna.

- Sunnuntaille ja viikonvaihteisiin kuuluu muitakin ty6étehtavia kuin
toimitukset ja saanndlliset jumalanpalvelukset. Mahdollisuudet kuorojen
leiripaiviin, seurakunnallisiin erityispaiviin (retriitit, seurakuntatapahtumat)
seka vaikkapa vanhusten syntyméapaivajuhliin on jatettava kanttorin
tehtavista pois, koska ollaan toisessa alueseurakunnassa sijaisena.

Edella mainitut seuraukset koskevat siis valittomasti jumalanpalveluselamaa
ja liséksi sita on alettava tarkastella vain tyévuoroina, yksittaisina
tyotehtavina. Jumalanpalveluksen ja erityisesti sen musiikin kehittdmisesta tai
jumalanpalveluselaman yhteisollisyydesté ei voida musiikin osalta enéda
puhua. Voidaan myds kysya, onko realistista ajatella, etta yhteistoiminta-
alueemme voi koskaan muodostaa yhteista jumalanpalveluskalenteria —
mutta kuitenkin henkiléstosuunnitelman kanttorijarjestely vaikuttaa lahtevan
siité kuin sellainen olisi todellisuutta. Toinen vakava kysymys on: Nahdaanko
musiikkitoiminta ja kanttorin ty0 vain viikonvaihteiden toiminnasta kasin?
Kanttorin ty6 on jo aikaa sitten ulottunut kattamaan koko ty6viikon
arkipéaivineen. Usein arkipaivat ovat jopa viikonvaihteita pidempia tyopaivia.
Viikonvaihteiden hoitaminen yt-aluetasoisesti hajottaa tyot kolmeen
alueseurakuntaan. Kuinka vaikeaksi silloin muodostuu arkipaivien tdiden
hallinta?

Keltinmaen-Saynatsalon-Korpilahden yhteistoiminta-alueelle on valttaméatonta
jarjestaa edelleen vahintdan 0,5 kanttorinviran verran tyévoimaa. Talla
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hoidettaisiin Sdynatsalon ja Korpilahden kanttoreiden viikonvaihdevapaat,
joita yhteensa on 10 viikonvaihdetta 5 kuukaudessa talviaikaan. Kesaajan
osalta tarve lasketaan eri tavalla, mutta on samaa luokkaa.

Keltinmaki-Saynéatsalo-Korpilahti —yt-alueen tarvittava vahennys virkoihin ja
tehtaviin on laskettu yhdeksi viraksi/tehtavaksi (kts. § 61). Vahennys on
suunniteltu tehtavaksi muusta kuin kanttoritydvoimasta. Kanttoritytévoimaa on
yt-alueella talla hetkella 4,5:n viran verran kuten edellisesta selvidd. Tydvoima
vahenisi 0,5 viran verran ainoastaan seurakunnassa tapahtuneiden yt-
aluemuutosten vuoksi.

Esitys Keltinm&aen-Saynéatsalon —Korpilahden kanttoritydvoima tulee sailyttéaa
ennallaan eli 4,5 kanttorissa. Yhteisessa poydassa tulee neuvotella, kuinka
tama jarjestetaan.

Paatos Annikki Jokinen esitti keskustelun aikana pohjaesityksesta poikkeavan

esityksen, jonka mukaan yhteistoiminta-alueelle lisdtd&n 0,5 kanttorin virkaa
jolloin kanttorinvirkojen kokonaismaara olisi viisi. Esitystad kannattivat Anne-
Maria Perttula ja Irene Hallaméki.

Aénestyksessa pohjaesitys sai 3 aanta (Jokitalo, Pekkarinen ja Pitkanen) ja
vastaesitys 5 aanta (Lindstrom, Hallaméaki, Jokinen, Jylanki ja Perttula).
Aluekappalainen Eivor Pitk&nen jatti eriavan mielipiteen paatokseen.

63 8§
IImoitusasiat
Esitys Merkitaan tiedoksi.
Paatos Ei ilmoitusasioita.
64 §

Seuraava alueneuvoston kokous

Esitys Seuraava alueneuvoston kokous on 1.2.2018, klo 16.30, Keltinmaen kirkolla,
Keltinméaentie 10.

Paatos Paatettiin esityksen mukaisesti.

65 §
Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimus/valitus on tehtava Kirkkolain 24 luvun mukaisesti.

66 8§
Kokouksen paattdminen

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18.14.
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